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Reportaje de
MYRIAM FRANCIS

Carmen Naranjo. Un nombre
gue ya de por si s6lo es noti-
cia, porque ella esta tan vin-
culada a diversas e interesan-
tes actividades, que nombraria
es tocar varios temas de inte-
res.

Ahora ha logrado un gran
triunfo: ser nébmbrada Subge-
rente Administrativa de la Ca-
ja Costarricense del Segurs So
cial.

Con este motivo, que es de
orgullo no sélo para ella sino
para la mujer costarricense,
nos acercamos a Carmen para
preguntarle:

;Cuindo se la nombré Sub-
Gerente Administrativa?

—Hace muy poco, en realidad
desde el diez de] presente mes,
conforme a la designacién he-
cha por la*Junta Directiva de
Ja Caja . Costarricense de Se-
guro Social, estoy desempefian~
do el cargo de Subgerente Ad
ministrativo de esta Institucién,
con gran entusiasmo y con la
dedicaciin que requiere ese
nuevo puesto. Es asi como ha
culminado mi carrera adminis
trativa en la Caja, deniro de
la que he tenido oportunidad
de desempeflar los puestos de
Asistente de Gerencia, Seercta-
ria General v de la Junta Direc.
tiva.

: Cui] es su experiencia en e!
campo del Seguro Social?

—El trabajo en el Seguro So.
c¢ial de Costa Rica sdlo lo he
interpretado con las asesorias
que he prestado al Instituto Sal
vadorefio del Seguro Social, al
Instituto Dominicano del Segu
1o Social y los trabajos de or-
den técnico que he hecho en
la Unidad Técnica de Seeuridad
Social de la OEA en Washing-
conferencias
qgue he dictado en el Centro
Interamericanc de Estudios de
Securidad Social en Méyico.
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“LA REPUBLICA?” =

-Nos dice Carmen Naranjo, nueva Subgerente Admi-
nistrativa de la Caja Costarricense del Seguro Social.

ciones de Seguros Sociales”, en
gue se enfocan los diversos pro
blemas que afronta una institu
cién de seguros sociales en su
proyeccion pablica.

., Qué p'anes tiene para el
psoxiino futuro?

Mis trabajos inmediatos
en el Segurg Social seran los de
terminar el nuevo proyecto de
Reglamento del S2gureo de Inva
lidez, Vejez y Muerte, labor en
la que estd trabajando actual
mente una comisién de la Jun-
ta Directiva y ha sido el produc
to de la actual Gerencia. Esta
nueva reglamentacién conlleva
una serie de beneficios muv sig
nificativos en ese régimen de
pensiones, por lo gue repre-
sentard el mejor instrumento
social que tendra el pais en
materia de prestaciones econg-
micas v sociales ante los riess
g0s a que estan expuesios loa
trabajadores por muerte, ves
jez e invalidez.

También estoy trabajando en
los nuevos planes de la Caija
para la extensién del Seguro a
las trabajadoras domésticas y
a los trabajadores independien-
tes, Formo parte de una comi-
sibn que estd elaborando un
nuzvo proyecto de reglamenta
cion para el Seguro de Enfer.
medad v Maternidad., que tams-
bién incluye una serie de bene-
ficios nuevos para la  pobla-
cion asegurada.

:Cual es  su posicion frente
a las nuevas responsabilida-
des?

—Creo en el trabajo hones-
to, en la dedicacién absoluta a
los fines de la institucién, en el
esfuerzo maximo v en encon-
trar el sentido de la vida en
la labor de fines sociales que
se me ha encomendado.

Y termina Carmen Naranjo:
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CARMEN NARANJO
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dad Subgerente Administrati-
va, pues con ello se confirma
el principio de la carrera admi
nistrativa consignado en la Lev
Constitutiva del Seguro So-
cial, por una parte, vy por otral

porque se estimula a la mujer
costarricense en la oportunidad
de realizar un trabajo ejecuti-
vo. Todas estzs razones me ha
cen sentinme sumamente orgu
Hlosa ‘de mi nombramiento. que
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Reto para demosirar la capacidad de la mujer: asi considero mi nombramiento

he recibido cono un inmereci-
do honor, pero como un reto
para demostrar la capacidad de
1a mujer. Estoy constiente de
la enorme responsabilidad que
se me ha confiado, espero salir
adelante a base de esfuerzo, de
trabajo v del mejor deseo de
esrvir a los demas. Y

Y nosotros sabemos que asi
lo hara; Carmen Naranjo. [
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